Bijlage bij het artikel ‘Menselijk Managen’ door Gerda Bos in het vakblad Management Support van

juni 2014, bladzijde 12 en 13.
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evertrouwen uitspreken

evragen stellen: hoe zou je
het doen als ik er niet was?
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eswat denk je dat de oplossing
is?

eraadpleeg je checklist
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estap 4

eafspreken wie, wat, e opdrachten

wanneer terugkoppeling ¢ checklists

evrijheid voor het hoe e uitleg
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Vrij naar het Situationeel Leiderschapsmodel van Hersey & Blanchard



